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Stellenanzeige

Stelle: Kindergartner/innen

Stellenanbieter: Deutsche Schule Quito DSQ
Schulort: Quito / Ecuador

Schulbeschreibung / Die DS Quito ist die &lteste nichtkonfessionelle Privatschule

Umfeld: Ecuadors. Sie besitzt ein 7ha grofRes Grundstiick in der Nahe von
Quito mit modernen Installationen, Sportanlagen und weiten
Grunflachen fur die ca. 1600 Schiler. Grundlage ist eine
dreisprachige Bildung (Dt., Spa., E), vergeben werden sowohl
deutsche als auch ecuadorianische Schulabschliisse. Der
Kindergarten ist ein Ort der Begegnung, wo Interkulturalitat und
Mehrsprachigkeit mit Respekt und gegenseitigem Interesse
gelebt wird. Eine ganzheitliche Personlichkeitsbildung
bericksichtigt die vielseitige und kindgemaRe Foérderung der
Autokompetenz, Sozialkompetenz und Sachkompetenz. Daher
stehen in unserem Bildungs- und Erziehungsplan nicht nur die
sprachliche, sondern auch die mathematische,
naturwissenschaftliche, musikalisch-kiinstlerische Bildung usw.
im Mittelpunkt.

Tatigkeitsprofil: Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern von 3-6 Jahren
Planung und Durchfiihrung padagogischer Prozesse
Beobachtung und Dokumentation von Entwicklungsprozessen
Zusammenarbeit im Team und mit Eltern
Flexibilitat, Kreativitat, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

Anforderungsprofil: Staatlich anerkannte Erzieher/in oder gleichwertiger Abschluss
aus der Schweiz oder Osterreich mit mindestens 2 Jahren
Berufserfahrung
Deutsch als Muttersprache
Erfahrungen mit fremdsprachigen Kindern und mit Deutsch als
Fremdsprache ist erwiinscht

Arbeitergeberleistungen: Angenehmes Arbeitsklima und engagierte Mitarbeiter/innen
gute Anstellungsbedingungen und entsprechende Bezahlung
Fortbildungsmoglichkeiten
ein zweijahriger Anfangsvertrag
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Bewerbungsverfahren Die vollstindige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf,
Abschliissen und Fortbildungsnachweisen bitte per E-Mail
jefe.personal@cag.edu.ecrichten. Sollten Sie das Profil erfillen,
werden wir Sie zu einem Online-Interview einladen.

Arbeitsbeginn: 25. August 2025
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